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Raport dotyczy 64 absolwentow, ktorzy uzyskali dyplom w 2016 r.

Niniejszy raport jest poswiecony wynagrodzeniom uzyskiwanym przez absolwentéw. W raporcie
prezentujemy zarobki absolwentow ze wszystkich zrodet, zarobki wytgcznie ze zrédet etatowych,
a takze wzgledny wskaznik zarobkoéw. Wskaznik ten odnosi zarobki osiggane przez absolwentéw do
zarobkow w ich miejscu zamieszkania. O innych aspektach losow absolwentéw mozna dowiedziec¢ sie

z pozostatych raportéw tematycznych dostepnych na stronie ela.nauka.gov.pl.

Liczba absolwentow, ktorzy uzyskali dyplom w 2016 r., ktorzy...

- w okresie objetym badaniem wystepujg w rejestrach ZUS: 33,
- W okresie objetym badaniem nie wystepujg w rejestrach ZUS: 31.

Absolwenci, ktérzy w okresie objetym badaniem ...

wystepuja
w rejestrach ZUS - 51.6%

nie wystepuja
w rejestrach ZUS - 48.4%

Wiele wskaznikow w niniejszym raporcie przedstawianych jest w 5 kolejnych latach od uzyskania
dyplomu oraz od uzyskania dyplomu do konca okresu objetego badaniem (30.09.2017). Ze wzgledu
na to, ze dla osob, ktore uzyskaty dyplom w roku 2016, nie minat jeszcze caty piecioletni okres od

uzyskania dyplomu, w miejsce wartosci wskaznikow dla lat nieobjetych badaniem wstawiono mysiniki.

Wsrod czynnikéw wptywajgcych na sytuacje zawodowa absolwentdw nalezy wyrdzni¢ decyzje eduka-

cyjne podejmowane po uzyskaniu dyplomu. Dalsze studiowanie po uzyskaniu dyplomu wptywa na

'iﬁ s Ogodlnopolski system monitorowania -1 -
‘3‘ ELA Ekonomicznych Loséw Absolwentéw szkét wyzszych Projekt realizowany przez OPI PIB na zlecenie MNiSW



funkcjonowanie absolwentdéw na rynku pracy, na przyktad osoby studiujgce moga by¢ mniej sktonne
do podejmowania zatrudnienia, a poza tym w czasie odbywania studidow nie moga rejestrowac sie jako
osoby bezrobotne. Z powyzszych wzgleddw w raporcie wiele zestawien przedstawiamy z uwzglednie-

niem tej waznej cechy.

- Procent absolwentow, ktérzy mieli doswiadczenie studiowania po uzyskaniu dyplomu: 75.0%.
- Procent miesiecy po uzyskaniu dyplomu, w ktérych przecietny absolwent studiowat na innych

programach studiow: 65.4%.

1. Wynagrodzenie

W ponizszych tabelach prezentujemy srednie miesieczne wynagrodzenie brutto! osob, ktére podjety
prace od uzyskania dyplomu do konca okresu objetego badaniem oraz w kolejnych pieciu latach
od uzyskania dyplomu. Dane w tabelach dotyczg wytgcznie osob, ktére od dnia uzyskania dyplomu
do konca okresu objetego badaniem podjety jakgkolwiek prace. Osdb, ktore wcale nie pracowaty
zarobkowo w tym okresie, nie uwzgledniamy, zas dla osob pracujgcych w tym okresie nie uwzgledniamy

miesiecy, w ktorych nie otrzymaty zadnego wynagrodzenia za wykonang prace.

Ponadto w zestawieniach nie uwzgledniamy tzw. oséb samozatrudnionych (stanowity one 4.7% osob
objetych badaniem), poniewaz nie da sie na podstawie wysokosci sktadek odprowadzanych przez te

osoby ustali¢ wysokosci ich zarobkow.

Nalezy pamietac, ze w pierwszym okresie po uzyskaniu dyplomu absolwenci czesto dopiero rozpoczy-
najq swojq aktywnosc¢ na rynku pracy. Moze sie to przektadac na niekorzystne wartosci wskaznikow
charakteryzujgcych ich sytuacje zawodowq. W konsekwencji wystgpienie takich wartosci wskaznikow

niekoniecznie musi oznaczac porazke absolwentow objetych badaniem na rynku pracy.

W celu utatwienia lektury tego raportu podajemy ponizej wartosci przecietnych miesiecznych wynagro-

dzen brutto w Polsce wedtug GUS w kolejnych latach? od 2016 r.

Rok Przecietne miesieczne wynagrodzenia brutto
2016 4290.52 zt
2017 4492.43 zt

1.1. Wynagrodzenia ze wszystkich zrodet

W ponizszych dwdch tabelach podajemy srednie i mediany miesiecznych wynagrodzen ze wszystkich

zrédet wsréd pracujgcych absolwentow w 5 kolejnych latach od uzyskania dyplomu oraz od uzyskania

1Suma wynagrodzen od uzyskania dyplomu do korica okresu objetego badaniem podzielona przez liczbe miesiecy w tym
okresie, w ktérych badany uzyskat jakies wynagrodzenie.
2Wynagrodzenie w 2017 r. zostato oszacowanie na podstawie danych GUS za trzy pierwsze kwartaty 2017 r.
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dyplomu do kornca okresu objetego badaniem (30.09.2017) w rozbiciu na okresy po uzyskaniu dyplomu,

w ktorych badani absolwenci studiowali na innych studiach i w ktérych NIE studiowali. Osob, ktore

wecale nie pracowaty w tym okresie, nie uwzgledniamy. Dla oséb pracujgcych w tym okresie policzylismy

jedynie ich wynagrodzenie w miesigcach, w ktérych pracowaty.

Srednie miesieczne wynagrodzenia ze wszystkich zrédet...

w okresach, gdy
studiowali po

uzyskaniu

dyplomu
do 30.09.2017 2755.71 zt
W pierwszym roku po uzyskaniu dyplomu 2459.64 zt

w drugim roku po uzyskaniu dyplomu =
w trzecim roku po uzyskaniu dyplomu -
w czwartym roku po uzyskaniu dyplomu -

w pigtym roku po uzyskaniu dyplomu =

Mediany srednich miesiecznych wynagrodzen ze wszystkich zrodet...

w okresach, gdy
studiowali po

uzyskaniu

dyplomu
do 30.09.2017 2571.43 zt
w pierwszym roku po uzyskaniu dyplomu 234791 zt

w drugim roku po uzyskaniu dyplomu -
w trzecim roku po uzyskaniu dyplomu -
w czwartym roku po uzyskaniu dyplomu =

w pigtym roku po uzyskaniu dyplomu -

Doktadniej rozktad zarobkow absolwentow ilustrujg wyniki umieszczone w ponizszej tabeli.

Pierwsze 20% pracujgcych zarabiato 1611.62 zt lub mniej
Drugie 20% pracujgcych zarabiato od 1611.62 do 2571.43 zt
Trzecie 20% pracujacych zarabiato od 2571.43 do 3205.39 zt
Czwarte 20% pracujgcych zarabiato od 3205.39 do 3924.54 zt
Pigte 20% pracujacych zarabiato 3924.54 zt lub wigcej
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2788.44 zt

w okresach, gdy
NIE studiowali po
uzyskaniu
dyplomu

2829.79 zt
2798.82 zt

w okresach, gdy
NIE studiowali po
uzyskaniu
dyplomu

2788.44 zt

Ogotem

Ogotem

2842.90 zt
2742.44 7t

2726.10 zt
2788.44 zt
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1.2. Wynagrodzenia z tytutu umow o prace

W ponizszych dwdch tabelach podajemy srednie i mediany miesiecznych wynagrodzen z tytutu umow
o prace wsrod absolwentow zatrudnionych na umowy o prace w 5 kolejnych latach od uzyskania
dyplomu oraz od uzyskania dyplomu do konca okresu objetego badaniem (30.09.2017) w rozbiciu na
okresy po uzyskaniu dyplomu, w ktérych badani absolwenci studiowali na innych studiach i w ktérych
NIE studiowali. Osdb, ktdore wcale nie pracowaty na umowe o prace w tym okresie, nie uwzgledniamy.
Dla os6b pracujgcych na etat w tym okresie policzyliSmy jedynie ich wynagrodzenie z tytutu umowy

0 prace w miesigcach, w ktérych pracowaty na umowe o prace.

Srednie miesieczne wynagrodzenia z tytutu uméw o prace...

w okresach, gdy w okresach, gdy Ogotem
studiowali po NIE studiowali po
uzyskaniu uzyskaniu
dyplomu dyplomu
do 30.09.2017 2822.55 zt 3365.24 zt 3104.09 zt
W pierwszym roku po uzyskaniu dyplomu 2649.64 zt 3326.29 zt 3073.45 zt

w drugim roku po uzyskaniu dyplomu - - -
w trzecim roku po uzyskaniu dyplomu - - -
W czwartym roku po uzyskaniu dyplomu - - -

w pigtym roku po uzyskaniu dyplomu = = =

Mediany srednich miesiecznych wynagrodzen z tytutu umoéw o prace...

w okresach, gdy w okresach, gdy Ogotem
studiowali po NIE studiowali po
uzyskaniu uzyskaniu
dyplomu dyplomu
do 30.09.2017 2600.00 zt 3287.30 zt 3120.99 zt
W pierwszym roku po uzyskaniu dyplomu 3355.65 zt 3214.95 zt 3233.79 zt

w drugim roku po uzyskaniu dyplomu - - -
w trzecim roku po uzyskaniu dyplomu = = =
w czwartym roku po uzyskaniu dyplomu = s s

w pigtym roku po uzyskaniu dyplomu - - -
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Na ponizszym wykresie przedstawiamy doktadniej rozktad zarobkow z tytutu umowy o prace. Po-
szczegolne prostokaty wykresu reprezentujg kolejne 20-procentowe grupy pracujgcych absolwentow,
poczawszy od najnizej zarabiajgcych (po lewej stronie wykresu) az do najwyzej zarabiajgcych (po prawej
stronie wykresu). Lewy i prawy kraniec prostokagtéw odzwierciedlajg zakres zarobkéw osdéb w danej
grupie. Grupy sg rownoliczne, dlatego reprezentujgce je prostokgty majg rowne pola. Zatem im wyzszy
prostokat, tym wezszy. Im wyzszy dany prostokat, tym dana 20-procentowa grupa ma bardziej podobne

zarobki.

Miesieczne wynagrodzenie z tytutu umowy o prace po uzyskaniu dyplomu
(réwnoliczne grupy)
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Ponizsza tabela wyjasnia informacje przedstawione na wykresie.
Pierwsze 20% pracujgcych etatowo zarabiato z tytutu umowy o prace 1922.51 zt lub mniej
Drugie 20% pracujgcych etatowo zarabiato z tytutu umowy o prace od 1922.51 do 2839.59 zt
Trzecie 20% pracujgcych etatowo zarabiato z tytutu umowy o prace od 2839.59 do 3446.14 zt
Czwarte 20% pracujgcych etatowo zarabiato z tytutu umowy o prace od 3446.14 do 4136.83 zt
Pigte 20% pracujacych etatowo zarabiato z tytutu umowy o prace 4136.83 zt lub wiecej

1.3. Wzgledny wskaznik zarobkéw

Dla zapewnienia porownywalnosci wynikow w ponizszej tabeli wykorzystujemy wzgledny wskaznik
zarobkow (WW2Z) absolwentow. Wskaznik ten pozwala odnies¢ bezwzgledne wartosci wynagrodzenia
absolwentow do sytuacji w powiatach, w ktorych absolwenci mieszkali w okresie objetym badaniem.
Wzgledny wskaznik zarobkow to srednia wartosc ilorazu sredniego miesiecznego wynagrodzenia

absolwenta do sredniego miesiecznego wynagrodzenia w jego powiecie zamieszkania.
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Interpretacja tego wskaznika jest bardzo prosta. Wartosci WWZ powyzej 1 oznaczajg, ze przecietnie
absolwenci zarabiali w okresie badania powyzej sredniej wynagrodzen w ich powiatach zamieszkania.

Zatem mozna powiedziec, ze im wieksze wartosci wzglednych zarobkow, tym lepiej.

Wartosci wskaznika podajemy w 5 kolejnych latach od uzyskania dyplomu oraz od uzyskania dy-
plomu do kornca okresu objetego badaniem (30.09.2017) w rozbiciu na okresy po uzyskaniu dyplomu,

w ktorych badani absolwenci studiowali na innych studiach i w ktorych NIE studiowali.

Wzgledny wskaznik zarobkéw absolwentéw...

w okresach, gdy w okresach, gdy Ogotem
studiowali po NIE studiowali po
uzyskaniu uzyskaniu
dyplomu dyplomu
do 30.09.2017 0.58 0.62 0.62
w pierwszym roku po uzyskaniu dyplomu 0.56 0.62 0.62

w drugim roku po uzyskaniu dyplomu - - -
w trzecim roku po uzyskaniu dyplomu = = =
w czwartym roku po uzyskaniu dyplomu - = =

w pigtym roku po uzyskaniu dyplomu - - -

Ponizszy wykres przedstawia miesieczng dynamike wzglednego wskaznika zarobkow (WW2Z).

Miesieczna dynamika wzglednego wskazZnika zarobkéw
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2. Informacje o raporcie

W niniejszym raporcie jedynym zrodtem informacji o sytuacji absolwentéw na rynku pracy sg rejestry
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych. Wsréd absolwentow moze jednak istnie¢ grupa osob, ktére nie
figurujg w tych rejestrach. Na konta ZUS tych osob nie wptyneta dotad ani jedna sktadka z jakiegokolwiek
tytutu, jednak niekoniecznie musi oznaczac to brak zatrudnienia. W zbiorach ZUS nie s3 rejestrowane
umowy o dzieto oraz umowy zlecenia podpisywane ze studentami (z wyjgtkiem umow o dzieto i umow
zlecen zawieranych z pracodawcg zatrudniajgcym dang osobe na umowe o prace), umowy podpisywane
za granicg oraz praca bez formalnej umowy. Osoby ubezpieczone w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego (KRUS) rowniez moga by¢ nieobecne w rejestrach ZUS. Rozrdoznienie tych przypadkow na
podstawie dostepnych danych jest niemozliwe. Przy interpretacji ponizszych wynikéw nalezy bra¢ pod

uwage, jak duza czesc¢ absolwentow figuruje w rejestrach ZUS.

Niniejszy raport dotyczy ekonomicznych aspektéw sytuacji absolwentéw uczelni. Ekonomiczny wymiar
aktywnosci ludzkiej jest wazng, ale nie jedyng kwestia, ktorg nalezy uwzglednic przy analizie znaczenia
ksztatcenia dla zycia osob ksztatconych. Nie powinien by¢ zatem jedynym kryterium oceny jakosci

ksztatcenia.

Przy analizie prezentowanych ponizej wynikow nalezy pamietac o specyfice pracy absolwentow po-
szczegolnych kierunkow oraz regionu, w ktorym podejmujg prace. Te same wartosci wskaznikow w

zaleznosci od lokalnego kontekstu mogg byc¢ zinterpretowane jako duze badz mate.

W trosce o ochrone danych osobowych badanych przy generowaniu raportéw automatycznych
przyjeto dwie zasady ograniczajgce prezentacje wynikéw dla zbyt matych zbiorowosci. Po pierw-
sze, raporty dla zbiorowosci liczacych mniej niz 10 oséb nie s generowane. Po drugie, dla pod-
zbiorowosci liczacych mniej niz 3 osoby nie sg prezentowane wyniki. Dla zbiorowosci mniejszych
hiz 3-osobowych wartosci wskaznikéw sg zastepowane mysinikami. Wykresy zas sa generowane

tylko wtedy, gdy wszystkie opisywane przez nie zbiorowosci liczg co najmniej 3 osoby.
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